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мминистрация муниципального округа город Чкаловск

Нижегородской области

ПОСТАНОВЛЕНИЕ

27.0з.2026 Ns 454

Об утверждении Правил представления лицом, поступающим на
должность руководителя муниципального учреждения муниципального

округа город Чкаловск, а TaIсrKe руководителем муниципального
учреждения сведений о доходах, об имуществе и обязательствах

имущественного характера

В соответствии со ст. 8 Федерального закона от 25.12.2008 ]ф273-ФЗ

<О противодействии коррупции>, со статьей 281.1 Трулового кодекса

Российской Федерации Трудового кодекса Российской Федерации, rryнктом 2

Постановления Правительства Российской Федерации от 13.03.2013 Ns208

<Об утверждении Правил представления лицом, поступающим на рабоry на

должность руководитеJuI федерального государственного учрежденуý, а

также руководителем федерального государственного учреждения сведений

о своих доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера

и о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера

своих супруга (супруги) и несовершеннолетних детей>, статьей 3

Федерального закона от 0З.|2.2012 Ns230-ФЗ <О контроле за соответствием

расходов лиц, замещающих государственные должности, и иньгх лиц их

доходам), администрация муниципального округа город Чкаловск

Нижегородской области

постановляет:

l. Утвердить прилагаемые Правила представлениJI лицом,
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поступающим на должность руководителя муниципаJIьного учреждения

муниципЕtльного округа город Чкмовск, а также руководителем

муниципмьного учреждения сведений о доходах, об имуществе и

обязательствах имущественЕого характера (дмее - Правила).

2. Признать утратившими сиJry постановления администрации

городского округа город Чкаловск Нижегородской области:

- от 28.06.201б N9703 <О представлении лицом, поступающим на

должность руководителя муниципмьного учреждения, и руководителем

муниципального учреждениJI городского округа город Чкаловск сведений о

своих доходах, о расходах, об имуществе и обязательствах имущественного

характера, а также о доходах, о расходах, об имуществе и обязательствах

имущественного характера своих супруга (супруги) и несовершеЕнолетЕих

детей>;

- от 11.03.2022 Nе291 <о внесении изменений в постановление

администрации городского округа город Чкаловск Нижегородской области

от 28.06.20lб N970З (О представлении лицом, поступающим на должность

руководителя муниципального учреждения, и руководителем

муниципаJIьного учреждения городского округа город Чкаловск сведений о

своих доходах, о расходах, об имуществе и обязательствах имущественного

характера, а также о доходах, о расходах, об имуществе и обязательствЕtх

имущественного характера своих супруга (супруги) и несовершеннолетних

детей>>.

3. Обнароловать настоящее постановление в МБУК <I-{ентрализованнм

библиотечная система)) муниципаJIьного округа город Чкаловск

Нижегородской области.

4. Настоящее постановление вступает в силу со дня его официального

обнародования,
а
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заместитель главы
администрации

Управление
дслами А.М.Кутенйиков



утвЕрж.щны
постановлением администрации

муницип€rльного оцруга город Чк:rловск
Нижегородской области

от 27.0З.2026 Ns454

прАвилА
представления лицом, поступающим на должность руководителя

муниципального учреждения муниципального округа город Чкаловск, а
таюке руководителем муниципального учреждения сведений о доходах,

об имуществе и обязательствах имущественного характера

l. Настоящие Правила устанавливают порядок представления лицом,

поступающим на должность руководителя муниципЕrльного учреждения, а

также руководителем муниципмьного учреждения сведений о доходах, об

имуществе и обязательствах имущественного характера, предусмотренных

Федеральным законом "О противодействии коррупции", в сJryчаях,

установленных указанным Федеральным законом (далее - сведения о

доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера).

2. Лицо, поступающее на должность руководите,Iш муниципаJIьного

учреждения, при поступлении представляет сведения о своих доходах,

полученных от всех источников (включая доходы по прежнему месту работы

или месry замещениJI выборной должности, пенсии, пособия и иные

выплаты) за календарный год, предшествующий году подачи документов для

поступления на должность руководителя муниципшIьt{ого учреждения,

сведения об имуществе, принадлежащем ему на праве собственности, и о

своих обязательствах имущественного характера по состоянию на l-e число

месяца, предшествующего месяцу подачи документов дJUI поступления на

должность руководителя муниципального учреждения, а также сведениJl о

доходах своих супруги (супруга) и несовершеннолетних детей, поJrученных

от всех источников (включая заработную плату, пенсии, пособия и иные

выплаты) за календарный год, предшествующий году подачи лицом

документов для поступления на должность руководителя муниципаJIьного

учреждения, а также сведения об имуществе, принадлежащем им на праве
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собствеЕности, и об их обязательствах имущественного характера по

состоянию на 1-е число месяца, предшествующего месяцу подачи

документов для поступления на должность руководителя муниципаJIьного

учреждения, по утвержденной Президентом Российской Федерачии форме

справки.

3. В сlryчае возникновения оснований дJuI представления сведений о

расходах в соответствии с Федера.пьным законом от 03,12.2012 }lЬ230-ФЗ 'О
контроле за соответствием расходов лиц, замещающих государственные

долкности, и иных лиц их доходам" руководитель муниципмьного

учреждеЕия не позднее 30 апреля года, следующего за годом, в котором

возникJIи такие основания, представJшет по утвержденной Президентом

Российской Федерачии форме справки:

сведения о своих доходах, полученных с 1 января по 31 декабря года, в

котором возникJIи основаЕия для представления сведений о расходах

(отчетный период), от всех источников (включая денежное вознагрЕDкдение,

пенсии, пособия, иные выплаты), а также сведения об имуществе,

принадлежащем ему на праве собственности, и о своих обязательствах

имуществеIrного характера по состоянию на конец отчетного периода;

сведения о доходах своих супруги (супруга) и несовершеннолетних

детей, полученных с 1 января по 31 декабря года, в котором возникJIи

основЕtниJI для представлениrI сведений о расходах (отчетный период), от

всех источников (вкJIючая заработную плату, пенсии, пособия, иные

выплаты), а также сведениJI об имуществе, принадлежащем им на праве

собственности, и об их обязательствах имущественного характера по

состоянию на конец отчетного периода.

4. Сведения, предусмотренные пунктами 2 и 3 настоящего Положения,

представляются работникам, ответственным за кадровую рабоry, в

управление образования (для муницип€Lпьных учреждений образования),

управлениll культуры, туризма, спорта и молодежной политики (для

муницип€rльных учреждений кульryры, туризма, спорта и молодежной
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политики), управление делами администрации муниципального округа город

Чкаловск (для иных муниципальных учреждений), руковолители которьж

наделены полномочиями назначать на должности и освобождать от

должности руководителей соответствующих муниципЕrльных учреждений

муниципального округа город Чкаловск Нижегородской области.

5. В случае, если руководитель муниципального учреждения

обнаружил, что в представленных им сведениях о доходalх, о расходах, об

имуществе и обязательствах имущественного характера не отражены или не

полностью отражены какие-либо сведения либо имеются ошибки, он вправе

представить уточненные сведения в течение одного месяца после окончания

срока, предусмотренного rryнктом 3 настоящего Положения,

6, В с.rryчае если лицо, поступающее на должность руководителя

муниципального учреждения, обнаружило, что в представленных им

сведениях о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного

характера не отражены или не полностью отрzDкены какие-либо сведения

либо имеются ошибки, оно вправе представить уточненные сведения в

течение одного месяца со дня представления сведений в соответствии с

пунктом 2 настоящих Правил.

7. Сведения о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного

характера, представляемые в соответствии с настоящими Правилами лицом,

поступающим на должность руководителя муниципirльного учреждения, а

также руководителем муниципального учрежденI4я, являются сведениями

конфиденциального характера, если федеральным законом они не отнесены к

сведениям, составJIяющим государственную тайну

Эти сведения предоставляются руководителю органа местного

самоуправлениJI и другим должностным лицам, наделенЕым полномочиями

назначать на должность и освобождать от должности руководителя

муниципального учреждения.


